ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAARAPO
Sabirete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 048/2011, DE 09 DE SETEMBRO DE 2011.

‘ALTERA DISPOSITIVOS NA LEI COMPLEMENTAR N°. 034/2009,
DE 28 DE ABRIL DE 2009, ‘QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE
CARGOS E REMUNERAGAO DOS SERVIDORES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAARAPO-MS’, CRIA CARGOS QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

MATEUS PALMA DE FARIAS, PREFEITO MUNICIPAL DE
CAARAPO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Art.1° - Altera o Artigo 5° e acrescenta o Art. 5°(A) ambos da Lei
Complementar n°® 034/2009 de 28 de abril de 2009, que passa a vigorar conforme
redacao a seguir:

“Art. 5°. - O provimento dos cargos em comissao serao
de livre nomeagao e exonerag¢ao, sendo sua indicagao de
exclusiva competéncia do Prefeito Municipal.

Art. 5°(A) - O provimento das Fungées de Confianca serao
exercidas por servidores do quadro efetivo da Prefeitura
Municipal, sendo sua indicagao de exclusiva competéncia
do Prefeito Municipal”.

Art. 2° - Acrescenta o inciso lll ao Artigo 7° da Lei Complementar n°
034/2009 de 28 de abril de 2009 passa a ter a seguinte ordem:

| - Direcdo e Assessoramento Superior — DAS;
Il - Diregdo de Assisténcia Intermediaria- DAI:
Il - Fungéao de Confianca — FC;

1V - Atividades de Nivel Superior — ANS;

V - Atividades de Nivel Médio — ANM;

VI - Atividades de Nivel Elementar — ANE”.

Art. 3° - O paragrafo unico do Art. 34 da Lei Complementar n°
034/2009 de 28 de abril de 2009 passa a ter a seguinte redagéo:



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAARAPO
Sabirete do Prefeito

Pardgrafo Unico — Serd considerado de dificil acesso o
deslocamento superior a 15 (quinze) quilbmetros da sede
do municipio, desde que o provimento do cargo nao
tenha sido especificado para localidade de atuagao”.

Art. 4° - Fica criado no grupo Ocupacional de Nivel Superior os
cargos de provimento efetivo de Médico Ortopedista, Médico Anestesista, Médico
Veterinario, Engenheiro Ambiental e Arquiteto Urbanista e no Grupo ocupacional de
atividades de nivel médio o cargo de Técnico em Seguranga do Trabalho.

§ 1° - A descrigao das atividades dos cargos criados e/ou alterados no
“caput” sdo os constantes no anexo | desta Lei.

§ 2° - Os niveis, carga horaria, quantidade de vagas e requisitos dos
cargos, criados séo os constantes do anexo Il desta Lei.

Art. 5° - Os quantitativos de vagas e as alteragcdes dos niveis dos
cargos efetivos constantes das tabelas do anexo Il da Lei Complementar n°
034/2009 de 28 de abril de 2009, passam a vigorar conforme anexo Il desta Lei.

Art. 6° - O cargo efetivo de Recepcionista entrara em extingdo sendo
assegurado a seus ocupantes todos os direitos até a sua vacancia conforme anexo
V desta Lei.

Art. 7° - Fica alterado o anexo lll da Lei Complementar n® 034/ 2009,
que passa a vigorar com as alteragcdes de desdobramento em tabela 1 e tabela 2
conforme anexo IV desta Lei.

Art. 8° - As Fungdes de Confianga serdao exercidas por servidores do
quadro efetivo e terdao seus vencimentos de acordo com a tabela 2 do anexo IV
desta Lei.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial o artigo 50, da Lei
Complementar n® 034/2009 de 28 de abril de 2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAARAPO-MS, em 09 de
Setembro de 2011.

MATEUS PALMA DE FARIAS
PREFEITO MUNICIPAL



